
  

 
 

DEIN GAP YEAR MIT CLAAS  
 

Bei CLAAS Global Sales arbeiten unsere Expertinnen und Experten für den Vertrieb unserer großen CLAAS Pro-

duktpalette im Ausland. Als Team stehen wir für den erfolgreichen Absatz der CLAAS Produkte an unsere welt-

weiten Vertriebspartner und Importeure. Mit Vertriebsgesellschaften weltweit bieten wir Kompetenz vor Ort 

und sorgen mit einem optimalen Service für einen erstklassigen Kundendienst. Im Bereich Global Digital Soluti-

ons entwickeln und betreiben wir für diesen Business-Kontext digitale Lösungen zusammen mit unseren ge-

schätzten Tandempartnern der Global IT. 

 

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universität Mannheim haben wir an unserem Standort in Harsewinkel 

ab Herbst  2024 folgende Position zu besetzen: 

 

 

Praktikant (m/w/d) Contract Management & Dealer Network Develop-
ment 

 

Deine Aufgaben:  

 
- Im Rahmen deines Praktikums unterstützt Du die Kollegen bei der Händler- und Händlernetzentwick-

lung in den Bereichen Contract Management und Netzwerkentwicklung 
- Du analysierst existierende Strukturen, Vorgaben, Dokumente und Prozesse und unterstützt bei der  

Erarbeitung eines Anforderungskataloges und Konzeptes für ein zukünftiges Contract Management 
im CLAAS Sales und After Sales 

- Du arbeitest an verschiedenen Projektthemen in der Händlernetzentwicklung mit und unterstützt  
beispielsweise mit der Analyse von Unternehmen, die in die CLAAS Vertriebsnetze investiert sind oder  
investieren wollen. 
 

 
Dein Profil:  
 

- Du befindest dich in einem Studium einer wirtschafts-wissenschaftlichen Fachrichtung oder in einem 

- ähnlichen Studiengang 
- Idealerweise konntest Du bereits erste Erfahrungen in Unternehmen im Handelsbereich und im Ver-

trieb sammeln 
- Du verfügst über sehr gute MS-Office-Kenntnisse, sowie gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 
- Analytische Fähigkeiten und Kommunikationsstärke zeichnen Sie aus 
- Eine strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise, ebenso wie Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab  

 

 



 

 

 

 

 

 
Was wir bieten:  
 

- Wir sind ein internationales Familienunternehmen in einem innovativen und zukunftsweisenden Ar-
beitsumfeld und mit hochmodernen Produkten. 

- Es erwartet Sie eine sinnstiftende und eigenverantwortliche Arbeit, bei der Sie jeden Tag einen Beitrag 
zur Ernährung der Weltbevölkerung leisten können. 

- Offene und hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen, die sich schon darauf freuen, Sie kennenzulernen. 
Denn Teamgeist ist für uns von großer Bedeutung. 

- Mit unserem Talentbindungsprogramm „CLAAS Next Generation“ können Sie auch nach Ihrer Zeit bei 
CLAAS von tollen Vorteilen profitieren. 

 
 

 
Details zur Bewerbung:  
 
Für eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite: 

https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/ 
 
Fragen zur Bewerbung richtest Du bitte an Deinen zentralen Ansprechpartner für das Gap Year  
 
Frau Stefanie Burgahn  
stefanie.burgahn@uni-mannheim.de 
Tel: 0621 181 1712  
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