MANNHEIM LLIRAS

IHR GAP YEAR MIT CLAAS

Bei CLAAS Global Sales arbeiten unsere Expertinnen und Experten fiir den Vertrieb unserer groRen CLAAS Pro-
duktpaletteim Ausland. Als Team stehen wir fir den erfolgreichen Absatz der CLAAS Produkte an unsere welt-
weiten Vertriebspartner und Importeure. Mit Vertriebsgesellschaften weltweit bieten wir Kompetenz vor Ort
und sorgen mit einem optimalen Service fir einen erstklassigen Kundendienst. Im Bereich Global Digital Soluti-
ons entwickeln und betreiben wir fir diesen Business-Kontext digitale Losungen zusammen mit unseren ge-

schatzten Tandempartnern der Global IT.

Im Rahmen des Gap Year Programmsder Universitdt Mannheim haben wir an unserem Standort in Herzebrock-
Clarholz ab Herbst 2024 folgende Position zu besetzen:

Praktikant (m/w/d) Global Digital Solutions — Digital Channels

lhre Aufgaben:

Unterstltzung bei der Weiterentwicklung der digitalen Customer & Partner Touchpoints

Kreative Mitarbeit bei der Gestaltung neuer Geschaftsmodelle

Unterstltzung des Portfolio Teams im agilen Portfolio-& Projektmanagement

Analyse und Konzeption von Anforderungen als Basis fur die Erstellung von User Stories im Product
Backlog

Ubernahme von Verantwortung (selbststandiges Arbeiten) und das Einbringen eigener Ideen im
Portfolio Team

Durchfiihrung von Markt- und Trendbeobachtungen

Sammlung und Aufbereitung von Informationen durch Kundenbefragungen sowie Ausarbeitung der
Ergebnisse in Zusammenarbeit mit den Product Ownern

lhr Profil:

Fortgeschrittenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder
Agrarwissenschaften

Interesse an digitalen Technologien und neuen Geschaftsmodellen im Bereich eCommerce / Portale
Idealerweise bereits absolvierte Praktika oder Projektarbeiten im Vertrieb / IT-Umfeld

Analytisches Denkvermdégen, hohe Teamfadhigkeit, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
Erste Erfahrungen im agilen Projektmanagement wiinschenswert

Gute Englischkenntnisse sind erforderlich, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

Sehr gute MS Office Kenntnisse werden vorausgesetzt



Was wir bieten:

Wir verbreiten gute Stimmung —in einer lockeren Arbeitsatmosphdre in einem agilen, offenen und
internationalen Portfolioteam

Wir sorgen fiir Spannung — mit interessanten und anspruchsvollen Aufgaben

Wir férdern euch aktiv — offenes Feedback und Entwicklungsimpulse

Wir fahlen uns wohl —in einem attraktiven, aktivitatsbezogenen, modernen Arbeitsumfeld mit
Flexoffice, Kicker, Collaboration Rooms, Lounge, Terrasse & Co

Wir transportieren euch — unsere absolute Verbundenheit zur Landwirtschaft

Details zur Bewerbung:

Flr eine Bewerbung folgen Sie bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite:
https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

Fragen zur Bewerbung richten Sie bitte an lhren zentralen Ansprechpartner fir das Gap Year

Frau Stefanie Burgahn
stefanie.burgahn@ uni-mannheim.de
Tel: 0621 181 1712
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