
 

 

            

            

          

 

 

 

 

 

 

DEIN GAP YEAR MIT DEUTSCHE POST DHL GROUP 

Du hast Talent, Interesse an Nachhaltigkeit, Einkauf und Logistik? Wir sind das weltweit größte diversifizierte 
Logistikunternehmen mit ~530.000 Mitarbeitern, Präsenz in 220 Ländern und sind führend in vielen Bereichen 
der Logistik. Unser erklärtes Ziel ist es Menschen zu verbinden und Leben zu verbessern. Und das auf nachhaltige 
Weise, was unsere Lieferanten miteinschließt. Unser durch eCommerce und Globalisierung getriebener Wachs-
tumskurs kann durch globale Versorgungsunsicherheit aber auch durch Nachhaltigkeitsrisiken (ESG Risiken) be-
droht werden. Der Konzerneinkauf setzt folglich große Aufmerksamkeit auf rechtzeitige Risikoidentifizierung und 
Minimierung. Bei fast 200.000 Lieferanten und 15.000 aktiven Verträgen erfordert dies datengestütztes Arbei-
ten und IT-Systemunterstützung. Ebenso sind gute Kenntnisse der Geschäftsmodelle unserer Unternehmensbe-
reiche als auch neue regulatorische Anforderungen zum Erfassen von Nachhaltigkeitsrisiken in der Lieferkette 
wichtig.  

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universität Mannheim haben wir an unserem Standort in Bonn ab dem 
Herbst 2024 folgende Position zu besetzen: 

 

Praktikant (m/w/d) Corporate Supplier Risk Management 

 

Deine Aufgaben:  

- Direkte Einblicke in DPDHL Kerngeschäfte und weltweite Beschaffungsmärkte: Erstellung eines Liefe-
ranten-Risiko-Bulletins zur internen Publikation der wichtigsten Versorgungsrisiken auf Basis von exter-
nen Datenlieferanten und internen Einkaufskategorie Managern 

- Kritisches Hinterfragen unserer Herangehensweise: Prüfung der Strategien unser Einkaufskategorien 
und Erarbeitung von Vorschlägen zur Erreichung von robusteren Lieferantenkonstellationen 

- Selbständige Arbeit und eigene Ideen einbringen: Aktualisierung der Risikoprofilmatrix über alle Ein-
kaufskategorien und Risikotypen inklusive Identifizierung und potenzielle Akquise von neuen Datenlie-
feranten 

- Konzeptionelle Fähigkeiten demonstrieren: Gestaltung von neuen Prozessen in unserem Risikomanage-
ment IT-System zur Erfassung von Lieferanten Performance und Resilienz 

- Umfangreicher Einblick in rechtliche Aspekte und wie ein Global Player Komplexität steuert: Analyse 
neuer regulatorischer Anforderungen hinsichtlich Nachhaltigkeitsprüfungen und Erarbeitung von Vor-
schlägen der Umsetzung 
 

Dein Profil:  

- Du studierst Wirtschaftswissenschaften, stehst kurz vor deinem Bachelorabschluss und hast idealer-
weise einen Schwerpunkt im Bereich Operations 

- Du bringst idealerweise erste praktische Erfahrungen in einem der genannten Themenfelder mit 
- Du hast kein Problem in einem sehr internationalem Umfeld und vollständig auf Englisch zu arbeiten 
- Sehr gute analytische Fähigkeiten, Kommunikationsstärte, Eigeninitiative und Engagement zeichnen 

dich aus 
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Details zur Bewerbung: 

Für eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite: 
https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/ 

Fragen zur Bewerbung richtest du an deinen zentralen Ansprechpartner für das Gap Year  

Frau Stefanie Burgahn  
stefanie.burgahn@uni-mannheim.de 
Tel: 0621 181 1712  
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