MANNHEIM | Deloitte

DEIN GAP YEAR MIT DELOITTE

Making an impact that matters. Unser Anspruch bei Deloitte ist es, jeden Tag das zu tun, was wirklich zahlt.
Gesetze und Richtlinien sind standig im Wandel. Deshalb ist eine exzellente Steuerberatung fir unsere Kun-
den von enormer Bedeutung. Dass Deloitte auf diesem Gebiet weltweit zu den High Performern gehort, be-
weisen nicht zuletzt die mehrfachen Auszeichnungen durch das ,World Tax“-Ranking des Fachmagazins ,,In-
ternational Tax Review” fir hohe Qualitat.

Lerne Tax & Legal bei Deloitte im Rahmen eines Praktikums kennen und erfahre mehr Uber die Bereiche
Business Process Solutions, Business Tax, Global Employer Services, Global Innovation and Investment Incen-
tives, Global Trade Advisory, Mergers & Acquisitions, Tax Management Consulting oder Transfer Pricing. Wir
integrieren Dich dabei gleich von Anfang an in unsere multidisziplindren oder auch internationalen Teams,
wo intensiver Wissensaustausch mit erfahrenen Kolleg:innen an der Tagesordnung ist.

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universitdt Mannheim haben wir an unseren Standorten Hamburg
und Miinchen ab Herbst 2024 folgende Position zu besetzen:

Praktikant (m/w/d) — Tax & Legal — Mergers & Acquisitions

Deine Aufgaben:

- Begleitung von nationalen und internationalen Projekten in Form der steuerlichen Beratung und
- Strukturierung von Transaktionen

- Analyse und Bewertung von Steuerrisiken sowie Erwerbsstrukturierungen

- Steuerplanung im Nachgang zur Akquisition

- Verkduferberatung, z.B. Umstrukturierung von VerauRerung sowie die Planung der steuerlich

- relevanten Aspekte des Kaufvertrages

- Steueroptimale Finanzierungsgestaltung und steuerliche Uberpriifung von

- Unternehmensstrukturen

Dein Profil:

- Studium der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften mit dem fachlichen Schwerpunkt Steuerlehre
- |dealerweise erste praktische Erfahrungen im Bereich Steuern, z. B. im Rahmen einer

- kaufmaénnischen Berufsausbildung (idealerweise im Bankenbereich) oder eines Praktikums

- Interesse fir finanzwirtschaftliche Themen

- Mindestens gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Beherrschung der gangigen MS
- Office-Programme

- Hohes Engagement, Teamgeist und Flexibilitat
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Wir bieten:

- Echte Verantwortung fir eigene Aufgabenpakete innerhalb unserer Projekte, die Du selbstandig
bearbeitest

- Personliche:r Mentor:in in Deinem Team, der/die dir mit Rat und Tat zur Seite steht und Dich mit
umfassendem Know-how unterstitzt

- Ein chancenreiches und internationales Umfeld, das dir einmalige Einblicke in die Arbeit des welt-
weit grofSten Prifungs- und Beratungsunternehmens bietet

- Work-Life-Balance in einem innovativen Unternehmensumfeld, das dir Gesundheitstage, Mitarbei-
ter:innen-Events und vieles mehr bietet

- Bereichslbergreifendes Networking im Deloitte Student Network mit exklusiven Vortragen und
regelmaligem Austausch beim Praktikant:innen-Stammtisch

- Vielfaltige Gestaltungsspielrdume und aktive Forderung einer inklusiven Unternehmenskultur — u.
a. durch unsere globale Diversity & Inclusion-Initiative ALL IN und lokale Mitarbeiter:innen-Netz-
werke

Details zur Bewerbung:

FUr eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite:
https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

Fragen zur Bewerbung richtest du an deinen zentralen Ansprechpartner fiir das Gap Year

Frau Stefanie Burgahn
stefanie.burgahn@uni-mannheim.de
Tel: 0621 181 1712
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