MANNHEIM hkp ///group

DEIN GAP YEAR MIT HKP GROUP

Die hkp/// group ist das fuhrende Beratungshaus fiir HR Strategy und Corporate Governance. Wir arbeiten fir
DAX-Unternehmen, marktfihrende Mittelstandler, aber auch Hidden Champions und innovative Start-ups. Ge-
meinsam mit Vorstanden, Aufsichtsraten, Board Offices und Personalverantwortlichen Gbersetzen wir Unter-
nehmensstrategien in nachhaltige und messbhare Losungen. Wir sind Motor der Transformation. Was uns dabei
antreibt, ist eine Teamkultur, die im Consulting-Markt ihresgleichen sucht, und unsere Mission: sustainable per-
formance through people.

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universitat Mannheim haben wir an unserem Standort in Frankfurt am
Main ab Herbst 2024 folgende Position zu besetzen:

Praktikant (m/w/d) im Bereich Data & Analytics mit Fokus auf
Vergltungsdaten

Wir bringen Dicht weiter!

Als Praktikant:in arbeitest Du als Team-Mitglied in Projekten mit. Wir nehmen uns viel Zeit, um dir die noti-
gen fachlichen Kenntnisse zu vermitteln. Je mehr Erfahrung Du sammelst, umso mehr arbeitest Du ,richtig”
mit und lernst die Projektarbeit der hkp/// group in ihrer ganzen Tiefe und Themenvielfalt kennen.

Was wir gemeinsam bewegen:

- Unsere fundierten Vergltungsdaten aus Unternehmen in ganz Europa bilden eine wichtige Grundlage fur
unsere Beratungsprojekte. Du unterstitzt bei der Erhebung neuer Vergltungsdaten. Dazu wertest Du z.
B. Geschafts- und Verglitungsberichte aus und integrierst die Daten konsistent in unsere Datenbanken.

- Du unterstltzt bei der Durchfiihrung von Projekten und Studien, der Erstellung von Unterlagen fir Kun-
denmeetings und Workshops und bereitest diese vor und nach.

- Du festigst Deine theoretischen Grundlagen bei der Aufbereitung und Auswertung von Daten und Uber-
nimmest selbststandig Analysen mit Vergltungsdaten.

- Du machst zusatzlich eigene Recherchen zu den von uns erfassten Unternehmen und Vergltungsthemen.

- Du unterstitzt uns bei der Erstellung von PowerPoint-Prasentationen fir die Kundenkommunikation oder
flr Pressegesprache.



Page 2

Was wir von Dir erwarten:

- Duinteressierst Dich fir Themen rund um die Vergiitung von Fihrungskraften.

- Du stehst kurz vor Abschluss deines Bachelor-Studiums oder befindest Dich bereits in einem Master-
studiengang.

- Besonders ein gutes Zahlenverstandnis, grundlegende Statistikkenntnisse oder erste Erfahrungen in
der Arbeit mit Daten helfen Dir, den Einstieg zu meistern.

- Du verflgst Uber Kenntnisse in relevanten Office-Anwendungen (v. a. Word, Excel, Power Point).

- In Deutsch und Englisch kommunizierst Du mihelos.

- Bei der Eingabe und Auswertung von Daten ist groRte Sorgfalt geboten. Gleichzeitig hast Duimmer ein
Auge auf Deadlines und schaffst den Spagat zwischen hohem Qualitatsanspruch und ziigigem Arbei-
ten.

- Deine Praktikumsdauer sollte mindestens drei Monate betragen. Eine Werkstudententatigkeit ist nur
im Anschluss an ein zweimonatiges Praktikum moglich.

Was wir bieten:

- Einjunges, dynamisches Team und viel gegenseitige Unterstltzung.

- Eine Arbeitsatmosphédre mit offenen Strukturen, eine Kommunikation auf Augenhéhe und eine un-
komplizierte Duz-Kultur.

- Eine Premium-Marke im HR und Corporate Governance Bereich, die fiir Expertise, Qualitdt und Lei-
denschaft steht.

- Ein Unternehmen mit ,Startup-Flair” und die Gelegenheit, aktiv mitzugestalten.

- Ein Buddy-Programm und regelmdfRige Lunch & Learn-Termine mit anderen Praktikant:innen, Werk-
student:innen sowie Consultants und Managern.

- Einen attraktiven Standort im Tower 185 mit modernen Biros und sehr guter Verkehrsanbindung
durch Bahnhofsnahe.

- Eindrucksvolle Feste: Egal ob Summerevent, Weihnachtsfeier oder Kunden-Event — wir feiern Erfolge
zusammen.

- Einenergonomischen und gesundheitsfordernden Arbeitsplatz.

- RegelmaRige Sport-Kurse im Office sowie verglinstigte externe Fitness-Angebote.

Details zur Bewerbung:

Fir eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite:
https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

Fragen zur Bewerbung richtest Du bitte an Deinen zentralen Ansprechpartner flir das Gap Year

Frau Stefanie Burgahn
stefanie.burgahn@uni-mannheim.de
Tel: 0621 181 1712
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