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DEIN GAP YEAR MIT DELOITTE

Making an impact that matters. Unser Anspruch bei Deloitte ist es, jeden Tag das zu tun, was wirklich zahlt.
Gesetze und Richtlinien sind standig im Wandel. Deshalb ist eine exzellente Steuerberatung fiir unsere Kun-
den von enormer Bedeutung. Dass Deloitte auf diesem Gebiet weltweit zu den High Performern gehort, be-
weisen nicht zuletzt die mehrfachen Auszeichnungen durch das ,World Tax“-Ranking des Fachmagazins ,,In-
ternational Tax Review"” fir hohe Qualitat.

Lerne Tax & Legal bei Deloitte im Rahmen eines Praktikums kennen und erfahre mehr Uber die Bereiche
Business Process Solutions, Business Tax, Global Employer Services, Global Innovation and Investment Incen-
tives, Global Trade Advisory, Mergers & Acquisitions, Tax Management Consulting oder Transfer Pricing. Wir
integrieren Dich dabei gleich von Anfang an in unsere multidisziplindren oder auch internationalen Teams,
wo intensiver Wissensaustausch mit erfahrenen Kolleg:innen an der Tagesordnung ist.

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universitdt Mannheim haben wir an unseren Standorten Berlin und
Hamburg ab Herbst 2025 folgende Position zu besetzen:

Praktikant (m/w/d) - Tax & Legal — Global Innovation and Investment
Incentives

Deine Aufgaben:

- Industrietbergreifende Recherchetatigkeiten im Zusammenhang mit Férdermitteln (insbesondere
bezogen auf Ministerien, Forderprogramme und Fordermittelempfanger)

- Aufbereitung und industriespezifische Analyse von aktuellen technologischen, politischen und ge-
sellschaftlichen Trends (z.B. Elektromobilitat, Industrie 4.0) in deutscher und englischer Sprache

- Unterstitzung bei der Entwicklung von Innovations- und Investitionsprojekten nationaler und in-
ternationaler Unternehmen

Dein Profil:

- Studium der Wirtschaftswissenschaften, Politikwissenschaften, Ingenieurwissenschaften oder na-
turwissenschaftlichen Fachrichtungen

- Idealerweise hast Du erste Berufserfahrung durch Praktika in einer Unternehmensberatung oder in
der Industrie

- Sehr gute Englisch- und MS Office-Kenntnisse

- Interesse und Begeisterung flir neue Technologien und Themen

- Sehr gute Kommunikations- und Interaktionsfahigkeit

- Hohes Engagement, Flexibilitat, Eigeninitiative und Teamgeist



Wir bieten:

- Echte Verantwortung fur eigene Aufgabenpakete innerhalb unserer Projekte, die Du selbstandig
bearbeitest

- Personliche:r Mentor:in in Deinem Team, der/die dir mit Rat und Tat zur Seite steht und Dich mit
umfassendem Know-how unterstitzt

- Ein chancenreiches und internationales Umfeld, das dir einmalige Einblicke in die Arbeit des welt-
weit grolSten Prifungs- und Beratungsunternehmens bietet

- Work-Life-Balance in einem innovativen Unternehmensumfeld, das dir Gesundheitstage, Mitarbei-
ter:innen-Events und vieles mehr bietet

- Bereichsibergreifendes Networking im Deloitte Student Network mit exklusiven Vortragen und
regelmalligem Austausch beim Praktikant:innen-Stammtisch

- Vielféltige Gestaltungsspielrdume und aktive Forderung einer inklusiven Unternehmenskultur —u.
a. durch unsere globale Diversity & Inclusion-Initiative ALL IN und lokale Mitarbeiter:innen-Netz-
werke

Details zur Bewerbung:

Fir eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite:
https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

4 \ SSOCIATION
. y . ASSOCIATION

d N
Mo EQUIS ‘; /\CCMD%EAL\)

ACCREONED ~ ACCREDITED


https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

