
 

            
            
        
  

 
 
 
 
 
 

 

IHR GAP YEAR MIT EnBW 

Wir suchen Menschen, die an die positive Kraft von Energie glauben und an ihre eigene Stärke, Dinge voran-

zubringen. Die wissen, wie wichtig Energie und Infrastruktur sind und wie groß die Möglichkeiten, mit ihnen 

Zukunft für alle zu gestalten. Denn wir sind genauso: Ein großes, tatkräftiges Unternehmen, das die Tür weit 

aufmacht für Menschen, die mit uns gemeinsam aus Ideen echte Veränderungen machen. Wir sind das E. Sie 

auch? 

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universität Mannheim haben wir an unseren Standorten in  

Karlsruhe und Stuttgart ab Herbst 2025 folgende Position zu besetzen: 

 

Praktikant (m/w/d) Group Accounting/Accounting Principles, Trading 

& Sustainability Reporting 

 

Ihre Aufgaben: Hochspannend 

- Sie wirken aktiv bei der Erstellung der Quartalsabschlüsse oder des Konzernabschlusses der EnBW 

AG nach internationalen Rechnungslegungsvorschriften (IFRS) mit  

- Sie unterstützen bei bilanziellen Fragenstellungen im Rahmen konzernweiter M&A Projekte  

- Sie wirken bei der Erstellung bilanzieller Stellungnahmen nach IFRS mit 

- Sie begleiten die Umsetzung der Anforderungen der Corporate Sustainability Reporting Directive 

einschließlich der European Sustainability Reporting Standards im EnBW-Konzern 

Ihr Profil: Herausragend 

- Sie haben Spaß und gute Grundkenntnisse in der Rechnungslegung nach HGB und IFRS 

- Sie bringen mit Freude Ihre analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten ein und zeigen Eigeniniti-

ative sowie eine selbständige, strukturierte und detailgenaue Arbeitsweise  

- Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit, die gerne Netzwerke knüpft 

- Des Weiteren sind Sie versiert im Umgang mit MS-Office-Anwendungen und bringen ggf. sogar 

erste Erfahrungen mit SAP SEM-BCS mit 

 

Unser Angebot: Hochattraktiv  

 

- Spannende Aufgaben eröffnen vielfältige Perspektiven zur persönlichen und fachlichen Entwicklung 

- Kollegiale Zusammenarbeit im Team und moderne Arbeitsplätze zeichnen uns aus 

- Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen die Vereinbarkeit von Job und Studium 

- Attraktive Mitarbeiterangebote zählen zu unseren Stärken 

 



 
 
 

 
 
 
 
 

Details zur Bewerbung: 

Für eine Bewerbung folge bitte den Angaben und Informationen auf der Gap Year Webseite: 

https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/ 

 

https://www.bwl.uni-mannheim.de/gap-year/

