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Am Lehrstubhl fiir Business-to-Business Marketing, Sales & Pricing | Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Christian

Homburg ist zum 01.10.2026 eine Stelle als

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)

Zu besetzen.

Du hast Lust ein junges, dynamisches Team am Lehrstuhl fiir Business-to-
Business Marketing, Sales & Pricing (Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Christian Homburg)
zu unterstltzen? Unser Lehrstuhl steht international fiir wissenschaftliche
Exzellenz und verfligt Uber ein erstklassiges Netzwerk in Wissenschaft und
Praxis.

lhre Aufgaben:

e Eigenstandige Durchflihrung wissenschaftlicher Analysen

e Aktive Mitwirkung an Forschungs- und Datenerhebungsprojekten

¢ Unterstiitzung bei akademischen Veranstaltungen und Disputationsfeiern

e Systematische Literaturrecherchen zu aktuellen Forschungsthemen

e Recherche in wissenschaftlichen Datenbanken und relevanten
Datenquellen

lhr Profil:

e Sehr gute/gute Studienleistungen

e Teamfahigkeit, Motivation, Zuverldssigkeit und ein sicheres Auftreten
e Sehr sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

o |dealerweise fortgeschrittenes Bachelorstudium oder Masterstudium
e Eigeninitiative und Freude am selbststandigen Arbeiten

Unser Angebot:

e Wertvolle Forschungserfahrung fiir Studium & Karriere
e International renommierter Lehrstuhl

e Dynamisches und motiviertes Team

e Flexible Arbeitszeiten, groBtenteils ortsunabhangig

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt beriicksichtigt. Die Universitat Mannheim strebt in Bereichen, in

Die Universitat Mannheim ist eine der
fihrenden Hochschulen in Deutschland mit
derzeit rund 12.000 Studierenden an fiinf
Fakultaten. Insbesondere die Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften gehoren national und
international zur Spitzengruppe. Ihren tiber
2.600 Beschaftigten bietet die Uni Mannheim
ein spannendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen
Benefits.

Eckdaten
Start: 01.10.2026
Befristung: 3-6 Monate

Stunden/Monat: 20 Stunden,
die Stelle ist grundsatzlich teilbar

Bewerbungsfrist:
20.09.2026
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denen Frauen unterreprasentiert sind, die Erhéhung des Frauenanteils an und
fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung
auf.

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 20.09.2026 per
E-Mail oder Post an:

Lehrstuhl Prof. Homburg

L5,1

68161 Mannheim
nicola.weber@uni-mannheim.de

Fir fachliche Fragen steht Ihnen Nicola Weber unter

nicola.weber@uni-mannheim.de

gerne zur Verfligung.
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Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
konnen der Homepage der Universitat
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Riicksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Ubersendung eines ausreichend
frankierten Riickumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend geldscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefahrdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlisselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden konnen.
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