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Das Mannheim Honors Program W OF MANNHEIM

* Innovatives einjahriges Curriculum fir besonders
leistungsstarke Studierende in den Mannheimer Business
Programmen (Bachelor BWL und MMM)

* Bewerberkreis: top 10% nach dem 2. Semester

e Starkung von Kreativitat und Verantwortungsbewusstsein

von Fuhrungskraften von morgen
»Wer nur etwas von Wirtschaft versteht, versteht auch davon

’ll

nichts!

* Honors Programme sind ein weltweit eingesetztes
Instrument, um exzellente Studierende zu fordern
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Why Should You Care? %7 0F MANNHEIM

* Lebenslauf: Aufnahme ins Honors Program ist eine besondere
Auszeichnung fur leistungsstarke Studierende
— Abschluss: Zertifikat und LinkedIn Badge

e Kontakte zu Top-Unternehmen auf CxO Ebene
* Vernetzung mit anderen Mannheimer High-Potentials

— Aktuelle Teilnehmende sowie Alumni die bereits in ihre Karriere gestartet sind
* Investment in Fihrungsfahigkeit: nicht nur fachlich, sondern
allgemeinbildend/intellektuell/interdisziplinar
— Verantwortung (pro society; auch personliche Risiken eingehen)
— Werteorientierung (Fairness, Gemeinwohl vs. Eigennutz)
— Kreativitat (sehen, was andere (noch) nicht sehen)
— Leadership (Personlichkeits-Anlagen verstarken)

e Standortbestimmung: was will ich und wo will ich hin?

* Gesellschaftlicher Beitrag: fir was mochte ich meine Fahigkeiten
einsetzen? Welche Zukunft méchte ich mitgestalten?
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Konzeptioneller Rahmen ﬁi“ OF MANNTEIM

Business School
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Learning from today’s
business leaders

e 4 Exkursionen zu Top-Unternehmen
— Geplant fiir 2024/25: u.a. Top Strategieberatung, Finanzinstitut

e Diskussionen mit C-Level Unternehmenslenkern tber lhre
Perspektive auf kreative Problemldsungen,
Wertorientierung und verantwortliches Fihren

* Vernetzung und gemeinsames Lernen durch Austausch
zwischen Flhrungskraften von heute und morgen
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Unlocking creativity

Neue kreative Potentiale erschlielen durch kuratierte
Workshops mit Kuinstlern (2 pro Semester)

Kinstlerische Prozesse als Inspiration & Kompetenzquelle:
— Wie erkenne ich neue Entwicklungen frihzeitig?

— Wie setze ich einen kreativen Impuls um ins konkrete Tun?

— Wie gehe ich mit Unsicherheit und personlichen Risiken um?

— Welche Verantwortung habe ich fiir meine Arbeit und die Welt?

Kurator: Konstantin Adamopoulos

— >15 Jahre Erfahrung als Kurator eines vergleichbaren Programms
des Kulturkreises der dt. Wirtschaft im BDI i o AssochTioN
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Contributing to society 897 OF MANNHEIM

* In Teams bearbeiten die Teilnehmenden ein Honors Projekt mit
dem Ziel, in der Region einen gesellschaftlichen Beitrag zu
leisten (im zweiten Semester)

— Eigenverantwortlich

* Wir wollen Uber verantwortungsvolles Handeln nicht nur
sprechen, sondern es auch tun!

 Mentoring durch HP Alumni (perspektivisch)
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Honors lectures WP OF MANNHEIM

(,,Kamingesprach®)

* Das Programm wird erganzt durch Honors Lectures zu
aktuellen Themen verantwortlichen Fihrens aus
betriebswirtschaftlicher und gesellschaftlicher Sicht

 Honors Lecture = Ringvorlesung gehalten von ausgewahlten
Professoren aller Areas der Mannheimer BWL Fakultat

* Fachliche Komponente als Erganzung zu out-of-the-box
Formaten
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Ausgestaltung des Honors Programs (l)

Verlaufsschema

G LUNIVERSITY

Semester 1 Semester 2

* 3 Honors Lectures * 3 Honors Lectures

* Honors Workshop Creativity * Honors Workshop Creativity
* 2 Meet the CxO Exkursionen * 2 Meet the CxO Exkursionen

Honors Project (Vorbereitung)

Studierende des MMM haben
Option 4 ECTS zu erwerben durch
zusatzliche Prifungsleistung

Ende Semester 2: Capstone Event

e Verleihung der Zertifikate durch den Dekan der Fakultat BWL und
Prasentation der Honors Projekte in festlichem Rahmen

Honors Project (Durchfihrung)

Studierende des B.Sc. BWL haben
Option 3 ECTS zu erwerben durch
zusatzliche Prifungsleistung

Alle Veranstaltungen sind gemeinsame Veranstaltungen fiir BA und MA
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Ausgestaltung des Honors Programs (ll) B N Y RS

Formalia

e Zielgruppe: 10% Top-Studierende des Bachelor BWL und MMM

- mind. 51 ECTS am Ende des 2. Fachsemesters (im zweiten Semester kbnnen
nur die Ersttermine beriicksichtigt werden)

- Bewerbung ausschlieBlich nach Einladung des Dekans (,,Dean‘s List“)
* Programmdauer: 2 Semester
* Programmphase: Oktober 2024 — Juni 2025
* Kohortengrof3e : 25 (ca. 15 Bachelor, 10 Master)

e Zeitpunkt des Programms fiir BA und MMM: 3. und 4. Semester

* Auslandsaufenthalte MMM im 4. Semester kdnnen teilweise bericksichtigt
werden

* Anrechenbare Studienleistungen: mind. 3 ECTS (optional)

* Abschluss: Zertifikat und digitales Badge
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Ausgestaltung des Honors Programs (lll) R YNIVERSITY
Bewerbung, Auswahl und Programmstart

Einladung zur Bewerbung durch Dekan: Ende Juli
Bewerbungsschluss: 15. August 2024

Bewerbungsunterlagen (weiter Info auf Homepage und Email des Dekans):

* Motivationsschreiben

* Lebenslauf

e aktueller Notenauszug aus Portal2,

* sowie die Nachweise Uber aullercurriculares Engagement

Auswahl: standardisiert auf Basis der eingereichten Unterlagen

Versand Zusagen: Mitte September

Beginn des Programms: Anfang Oktober
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Weitere Informationen

* Homepage des Honors Programms:

— https://www.bwl.uni-mannheim.de/studium/exzellenzfoerderung/honors-

program/

e Das HP ist auch zu finden auf den Social Media Profilen der
Fakultat
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https://www.bwl.uni-mannheim.de/studium/exzellenzfoerderung/honors-program/
https://www.bwl.uni-mannheim.de/studium/exzellenzfoerderung/honors-program/
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