
 

            

            

          

 

 

 

 

 

 

IHR GAP YEAR MIT ERNST & YOUNG 

Bei EY hast du die Chance auf eine einzigartige Karriere. Unser weltweites Netzwerk und unsere offene Un-

ternehmenskultur sowie neueste Technologien unterstützen dich dabei, dein Potenzial voll auszuschöpfen. 

Bringe deine persönlichen Erfahrungen und Ideen mit ein. In der Wirtschaftsprüfung stärken wir in vielfälti-

gen Bereichen das Vertrauen der Öffentlichkeit in die globalen Kapitalmärkte und fördern so nachhaltiges 

Wachstum. Entfalte bei uns in interdisziplinären und multikulturellen Teams deine individuellen Fähigkeiten 

und gestalte mit uns deinen Karriereweg! „It‘s yours to build.“ 

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universität Mannheim haben wir an unserem Standort in Dresden 

oder Leipzig ab Herbst 2022 folgende Position zu besetzen: 

 

Praktikant (m/w/d) Wirtschaftsprüfung 

 

Das erwartet dich bei uns — Erfahrungen, von denen du ein Leben lang profitierst 

 

Als Teil unseres Audit-Teams prüfst du mithilfe unserer weltweit einheitlich angewendeten EY Global Audit 

Methodology und unserer neusten Technologien die Jahres- und Konzernabschlüsse nationaler und interna-

tionaler Mandant:innen - ob Start-up, mittelständisches Familienunternehmen oder Global Player.  

Deine Aufgaben:  

- Analysen von betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen und Entwicklungen 

- Aufnahme und Dokumentation von rechnungslegungsrelevanten Prozessen und Kontrollen 

- Unterstützung des Prüfungsteams bei der Prüfung komplexer Sachverhalte 

- Prüfung risikoarmer Bilanzposten je nach Erfahrungsgrad 

- Unterstützung bei der Berichterstattung über die Prüfung 

Dein Profil – Fähigkeiten, mit denen du die Zukunft gestaltest 

- Teamplayer:in mit Engagement und hohem Verantwortungsbewusstsein 

- Affinität für Zahlen und komplexe Zusammenhänge 

- Analytisches Denkvermögen, Flexibilität und Offenheit für neue, abwechslungsreiche Herausforde-

rungen 

- Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

- Sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen 

 

Das bieten wir dir — ein inspirierendes Arbeitsumfeld 

 

- Regelmäßiges, konstruktives Feedback zur Unterstützung deiner Karriereentwicklung 

- Leistungsstarke, vernetzte und diverse Teams, in denen unser einzigartiger EY-Spirit gelebt wird  

- Aufbau eines beruflichen Netzwerks im Anschluss an dein Praktikum durch Aufnahme in die EY Ta-

lent Community und unser Förderprogramm für Praktikant:innen 
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Details zur Bewerbung: 

Ihre Bewerbung für das Gap Year Programm richten Sie bis zum 28.02.2022 an Ihren zentralen Ansprechpartner 

für das Gap Year  

Frau Stefanie Burgahn  

sburgahn@uni-mannheim.de 

Tel: 0621 181 1712  

 

Weitere Informationen zum Gap Year finden Sie unter www.uni-mannheim.de/accounting-taxation 


