
 

   

            
       

 
 
 
 
 
 

IHR GAP YEAR MIT MERCK 

Eine Karriere in unserem Unternehmen ist bereichernd: Unsere rund 57.000 Mitarbeiter verschieben täglich 
mit bahnbrechendem Fortschritt in den Bereichen Healthcare, Life Science und Performance Materials die 
Grenzen des Machbaren. Das ermöglicht es uns, das Leben aller mit unseren hochwertigen Produkten besser 
zu machen. Das ist es, was wir seit mehr als 350 Jahren mit leidenschaftlicher Neugier tun. 

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universität Mannheim haben wir in Darmstadt ab Herbst 2021 
folgende Position zu besetzen: 

 

Praktikum im Bereich Group Tax 

 

Ihre Aufgaben:  

Als Praktikant/-in übernehmen Sie administrative und fachspezifische Tätigkeiten in unserem Bereich Group 
Tax. Sie unterstützen unsere Steuerabteilung bei anfallenden Arbeiten innerhalb der Organisationseinheit und 
können Ihr Wissen und Ihren Erfahrungshorizont durch die praktische Anwendung Ihrer theoretischen 
Studieninhalte erweitern. Die Aufgaben umfassen unter anderem folgendes: 

- Recherche, Aufarbeitung und Präsentation steuerlicher Fragestellungen, relevanter BFH-Urteile und 
BMF-Schreiben  

- Steuerliche Registrierung von Vorratsgesellschaften  
- Erstellung von Steuererklärungen deutscher Merck Gesellschaften  
- Dokumentation und Review von AStG-Sachverhalten ausländischer Merck-Gesellschaften  
- Dokumentation/Eingabe von DAC-6 Sachverhalten 
- Beantragung und Review von steuerlich relevanten Dokumenten (Quellensteuerbescheinigungen, 

Nichtansässigkeitsbescheinigungen, Spendenbescheinigungen etc.) 
- Unterstützung bei der Ermittlung von Verrechnungspreisen (Transfer Pricing) 

Ihr Profil:  

- Kenntnisse im Bereich Steuern  
- gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
- gute Microsoft-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint) 
- Eigenverantwortliche und engagierte Arbeitsweise 
- Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 
- Flexibilität 

Wir bieten: 

Merck bietet unendliche Möglichkeiten, neue Pfade zu betreten: Wir befähigen unsere Mitarbeiter dabei, 
ihre Ziele zu verwirklichen – egal wie unkonventionell sie auch sein mögen. Unsere Geschäftsbereiche 
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bieten viele verschiedene Entwicklungswege und Möglichkeiten an, Verantwortung zu übernehmen. 
Werden Sie ein Teil von Merck und lassen Sie Ihrer Neugier freien Lauf! 

Details zur Bewerbung: 

Ihre Bewerbung für das Gap Year Programm richten Sie bis zum 28.02.2021 an Ihren zentralen 
Ansprechpartner für das Gap Year  

Frau Stefanie Burgahn  
sburgahn@uni-mannheim.de 
 
Weitere Informationen zum Gap Year finden Sie unter www.uni-mannheim.de/accounting-taxation 
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