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IHR GAP YEAR MIT KPMG

Es gibt gute Griinde fir eine Karriere bei KPMG: In unseren Teams arbeiten rund 12.500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter an 26 Standorten in Deutschland. Dabei stehen wir fir Vielfalt und eine Kultur der gegenseitigen
Wertschatzung. Aufgrund dieser diversen und vielschichtigen Kompetenzen in unseren Teams kdnnen wir inter-
disziplindr an innovativen Themen arbeiten und gemeinsam auch groRe Projekte stemmen. Wir suchen Talente,
die gemeinsam mit uns die Herausforderungen von morgen angehen wollen. Begleite KPMG bei den zukinftigen
Herausforderungen unserer Kunden und Kundinnen.

Begeistere auch Du Dich fur die Vielfalt unserer Fragestellungen - und mach gemeinsam mit uns den Unter-
schied. Gewinne als Praktikant (m/w/d) in den verschiedenen Bereichen der Steuerberatung tiefgreifende Ein-
blicke in das vielseitige Aufgabenspektrum unserer Tax-Teams und verwandle Dein Theoriewissen in wertvolle
Praxiserfahrungen. In herausfordernden Aufgaben und interessanten Projekten von Betriebsprifungen bis hin
zur digitalen Transformation der Steuerfunktion kannst Du zeigen, was in Dir steckt.

Im Rahmen des Gap Year Programms der Universitat Mannheim haben wir an unserem Standort in Frankfurt am
Main ab Herbst 2022 folgende Position zu besetzen:

Praktikant (m/w/d) Indirect Tax

Ihre Aufgaben:

- Unterstltzung unseres Umsatzsteuer-Teams im Rahmen der Beratung nationaler sowie internatio-
naler Mandate in allen Fragen des Umsatzsteuerrechts

- Unterstiltzung bei der Erstellung von Fachpublikationen, Prasentationen und gutachterlichen Stel-
lungnahmen

- Vielfaltige Recherchetatigkeiten

- Einsatz im Rahmen von Projekten, z. B. von Umsatzsteuer-Reviews, sowie im Zusammenhang mit
Tax Compliance Management Systemen, Massendatenanalysen und ERP-Customizing

Ihr Profil:

- Studium der Wirtschaftswissenschaften oder des (Wirtschafts-) Rechts, mindestens drei abge-
schlossene Fachsemester

- lIdealerweise Studienschwerpunkt in Betriebliche Steuerlehre, Internationales Steuerrecht, Wirt-
schaftsprifung, Controlling oder Rechnungslegung

- Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen

- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- Analytisches und unternehmerisches Denken

- Ausgepragte Teamfahigkeit
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Details zur Bewerbung:

Ihre Bewerbung fiir das Gap Year Programm richten Sie bis zum 28.02.2022 an lhren zentralen Ansprechpartner
fir das Gap Year

Frau Stefanie Burgahn
sburgahn@uni-mannheim.de
Tel: 0621 181 1712

Weitere Informationen zum Gap Year finden Sie unter www.uni-mannheim.de/accounting-taxation




