The opportunity of a lifetime

Trainee Transaktionsberatung - Edge

(w/m/d)

Deine Aufgaben

e Edge — The PwC Deals graduate programme for EMEA -
In 24 Monaten lernst du drei verschiedene Bereiche von
Deutschlands fithrender Transaktionsberatung kennen und
kannst deine Expertise im Transaktionsgeschaft entwickeln.

e Intensive Forderung — Uber die komplette Dauer des
Programms steht dir eine erfahrene Mentoringperson zur Seite.
Deine jeweils achtmonatigen Einsitze werden dariiber hinaus
durch fachspezifische Trainings und Networking-
Veranstaltungen begleitet.

e  Attraktive Karrierechancen — Von Anfang an bist du
unbefristet beschéftigt und hast nach Abschluss des Programms
die Moglichkeit in jenem Transaktionsbereich durchzustarten,
der dich wiahrend des Trainees am stérksten begeistert hat.

e  Vielfiltige Schwerpunkte — Du hast die Moglichkeit dich fiir
einen der drei folgenden Tracks zu entscheiden:

. General Track — Du lernst industrieiibergreifend Markt- und
Wettbewerbsanalysen sowie Due Diligence Reports zu erstellen,
Unternehmen zu bewerten, Business-Pléane zu plausibilisieren,
Cashflow- und Finanzierungsrechnungen zu erstellen und
begleitest (inter-) nationale Transaktionsprojekte.

e Financial Services Track — Hier vertiefst du deine
Erfahrungen in der Finanzdienstleistungsbranche durch deine
Einsétze in unseren Expertiseteams. Du lernst die Financial
Services Bereiche FDD und Valuations kennen sowie andere
Servicedienstleistungen unseres FS-Teams, wie beispielsweise
Deals Strategy und M&A.

¢ Real Estate Track — Du lernst Real Estate Due Diligence
Reports zu erstellen, Immobilien sowie Portfolios und
Immobilienunternehmen zu bewerten, Business Plane zu
plausibilisieren und begleitest (inter-) nationale Real Estate
Bewertungsprojekte.

Jobcode:
C-8553

Dein Profil

Du hast dein Hochschulstudium (Bachelor, Master, Diplom)
erfolgreich abgeschlossen, gerne mit dem Schwerpunkt Finance
und Accounting

Idealerweise hast du in verschiedenen Praktika bereits gelernt,
Probleme aus verschiedenen Blickwinkeln zu betrachten und
gemeinsam im Team zu 16sen.

Du bringst Neugierde mit, dich mit dem spannenden Umfeld der
Zahlen und Datenanalyse auseinander zu setzen und mochtest
mehr iiber folgende Themen lernen: Unternehmensbewertung,
Wettbewerbsanalyse, Mergers & Acquisition, Bilanzierung,
Wirtschaftspriifung, Financial Services, Immobilien,
Controlling, Finanzierung oder Prozessintegration.

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse sind fiir dich
selbstverstandlich.

Der néchste Einstiegstermin ist der 1. Marz 2022 sowie der 1.
Mai 2022.

Bitte gib in deinem Anschreiben an, an welchen Standorten und
an welchem Track (General, Financial Services, Real Estate) du
interessiert bist. Welche Tracks an welchen Standorten
angeboten werden, erfihrst du hier.

Du hast Talent. Wir sind ein internationales Netzwerk aus 276.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Du suchst einen spannenden Job. Wir bieten dir als weltweit fithrende
Wirtschaftspriifungs- und Beratungsgesellschaft vielfaltige Moglichkeiten fiir deine Karriere.
Du mochtest einen Arbeitgeber mit passenden Werten. Unsere Arbeitsweise ist gepragt von
Vertrauen, Respekt, Weitsicht und Wertschitzung.

Berlin, Diisseldorf,
Frankfurt, Hamburg,
Hannover, Mannheim,
Miinchen, Stuttgart

Standorte

Kontakt
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