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Studienplan — Wirtschaftspadagogik (B.Sc.) | nach Hws 2023

Wahlfach Corporate Learning

1. SEMESTER

Grundlagen der Wirtschaftspadagogik

Grundlagen der Finanzmathematik

Quantitative Methoden

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre

I Analysis
Einfuhrung in die padagogische Psychologie
ODER Bildungspsychologie

Fremdsprachenkompetenz

TOTAL 30 ECTS

4. SEMESTER

Bildungsmanagement:
Aus- und Weiterbildung

Wirtschaftsberufliche
Kompetenzentwicklung

Digital unterstitzte Lernkulturen

Mikro- ODER Makrookonomik A

Handels- und Gesellschaftsrecht

TOTAL 28 ECTS

ECTS = European Credit Transfer System
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2. SEMESTER

Wissenschatftliches Arbeiten
Externes Rechnungswesen

Management

Wirtschaftsinfomatik
fur Wirtschaftspadagogen

I Grundlagen der Statistik

TOTAL 30 ECTS

5. SEMESTER

Digitale Kompetenzdiagnostik

Empirische Forschungsmethoden

Finanzwirtschaft

I Einfuhrung in das Corporate Learning

35x/36x Kurse
(Incoming Course Catalog)

Betriebspraktische Studienim CL 1

TOTAL =~ 32 ECTS
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3. SEMESTER

Produktion

Marketing

Unternehmensethik

Birgerliches Recht

Prasentation und Rhetorik

Betriebspraktische Studien

30 ECTS

TOTAL

6. SEMESTER

Internes Rechnungswesen

CC307: Managerial Skills
(Handlungs-, Sach-, Methoden- oder Sozialkompetenz)

45x Kurse
(Wahlfachkorb BWL)

Bachelorarbeit

=~ 30 ECTS
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Wirtschaftspadagogik

Betriebswirtschaftslehre

Volkswirtschaftslehre
und Statistik

Buirgerliches Recht
und Wirtschaftsrecht

Wahlfach

Bildungswissenschaften
Praktische Studien

Allgemeine Studien

I Bachelorarbeit

TOTAL = 180 ECTS

*Die genaue Anzahl der ECTS pro Semester hdngt davon ab, wie viele ECTS in den 35x/36x-Kursen (immer im HWS) und den 45x-Kursen (immer im FSS) belegt werden.
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