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Masterarbeitsthemen 2018/2019

\ Nr. Themenbereiche Berater Art  Datenbasis
V.1 Kompetenzorientiert Priifen im Deutscher K/E ED
berufsschulischen Unterricht

V.2 Kompetenzorientiert Priifen am Arbeitsplatz Deutscher K/E ED

V.3 Betriebliche Ausbildungsqualitat Deutscher K/E ED

IvV.4 Ausbildungsabbruch Deutscher K/E ED

IV.5 Qualitat berufsschulischer Lernprozesse Deutscher K/E

IV.6 Videoanalytische Erfassung fachdidaktischer Deutscher E DV oder ED
Qualitatsmerkmale

IvV.7 Metaanalytische Betrachtung Deutscher K/E
(wirtschafts)padagogischer Forschungsfragen

V.8 Anforderungsorientierte berufliche Deutscher K
Kompetenzfeststellung bei Migrantinnen und
Migranten

IV.9 Subjektorientierte berufliche Deutscher K
Kompetenzfeststellung bei Migrantinnen und
Migranten

IV.10 Identitatsverlaufe in der kaufmannischen Deutscher E

Ausbildung — Retrospektivische Interviewstudie

IV.11  Hochschuldidaktik: Evaluation der Betreuung Deutscher K+E
von Masterarbeiten

Anmerkungen:

Art: K = konzeptionelle Arbeit; E = empirische Arbeit
Datenbasis: ED = eigene Datenerhebung durch Studierende; DV = Daten bereits vorhanden

Bitte beachten Sie, dass dies nur grobe Themenbereiche sind (das Thema bzw. die Fragestellung wird
individuell mit der Betreuungsperson ausgearbeitet). Eigene Themen sind willkommen, wobei die
Betreuungsperson in einem ersten Schritt eine Prifung auf Eignung und Realisierbarkeit lhres
Vorschlags vornimmt. In der Folge kann dies zur Bearbeitung abweichender Themenstellungen oder
Schwerpunktsetzungen fiihren.



