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Stellenausschreibung 

 
 
Am Lehrstuhl ABWL und Logistik der Universität Mannheim ist ab sofort eine Vollzeitstelle als 
 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) (TV-L E 13, 100%) 
 

zu besetzen. Die Stelle steht im Rahmen einer Praxiskooperation im Bereich Supply Chain Planung / 
Bestandsmanagement zur Verfügung und ist zunächst auf drei Jahre befristet. 
 
Die Stelle bietet eine attraktive Möglichkeit, im Rahmen einer Promotion wissenschaftliches Arbeiten an 
relevanten Fragestellungen mit Einblicken in die Praxis des SCM im Partnerunternehmen zu verknüpfen. Die 
Mitarbeiterin / der Mitarbeiter ist dafür sowohl in das Lehrstuhlteam als auch in das Projektteam im 
Unternehmen eingebunden. 
 
Bewerber sollten folgende Voraussetzungen erfüllen:  

 mit sehr gutem Erfolg abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, Ingenieur-
wissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik oder (Wirtschafts-)Mathematik, 

 fundierte Kenntnisse von Methoden des Operations Research (prescriptive analytics) 

 Programmierkenntnisse 

 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 

 sichere Kommunikation und Auftreten,  

 Selbständigkeit und Teamfähigkeit. 
 
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim 
strebt die Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich 
zur Bewerbung auf. 
 
Bewerbungen (gerne in elektronischer Form) mit aussagekräftigen Unterlagen werden erbeten an: 
 
Prof. Dr. Moritz Fleischmann 
Universität Mannheim, Lehrstuhl für ABWL und Logistik  
Postfach 10 34 62, 68131 Mannheim 

Tel. 0621/181-1655,  Email: logistik@bwl.uni-mannheim.de 
 
Für weitere Auskünfte steht der Lehrstuhlinhaber unter obiger Adresse gern zur Verfügung.  
 

Datenschutz: Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte 

Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Artikel 13 DS-GVO können der Homepage der Universität Mannheim, Bereich „Stellenanzeigen“ entnommen werden. Die Rücksendung der 

eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach 

Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts vernichtet, elektronische Bewerbungen werden entsprechend 

gelöscht. 
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