Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) - Unterstiitzung der Teamassistenz
zum 01.06.2025

Lehrstuhl fr Business-to-Business Marketing, Sales & Pricing
Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Christian Homburg
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Du hast Lust ein junges, dynamisches Team am Lehrstuhl fir Business-to-Business
Marketing, Sales & Pricing (Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Christian Homburg) zu unterstitzen? @ Wissenschaftliche Hilfskraft
Unser Lehrstuhl steht international fliir wissenschaftliche Exzellenz und verfligt Gber ein

erstklassiges Netzwerk in Wissenschaft und Praxis. é% International renommierter

Lehrstuhl

DEINE AUFGABEN ,
= 9 GroRes Netzwerk in

- Als Teil unseres Teams um Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Christian Homburg, einem der 6,\— Wissenschaft und Praxis
weltweit fliihrenden Professoren auf dem Gebiet des Marketings, wird dein Einsatz

facettenreich sein Dynamisches und

motiviertes Team

Teamassistenz im Lehrstuhlsekretariat 20h pro Monat

- Daruber hinaus besteht die Moglichkeit, Einblicke in unsere vielseitigen und
spannenden Forschungsprojekten zu erhalten, die darauf abzielen auf
internationalem Spitzenniveau publiziert zu werden

Start zum nachstmoglichen
Zeitpunkt

- Zu deinem Aufgabenbereich gehort hauptsachlich die Unterstlitzung unserer %

Interessiert?
DEINE QUALIFIKATIONEN

Dann bewirb dich bitte bis spatestens
- Sehr gute/gute Studienleistungen 09.04.2025 mit vollstindigen
Bewerbungsunterlagen (kurzes
Anschreiben, Lebenslauf, aktueller

- Sehr sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise Notenspiegel, Zeugnisse) bei Guzi Huang
(guzi.huang@uni-mannheim.de).

- Teamfahigkeit, Motivation, Zuverlassigkeit und ein sicheres Auftreten

- ldealerweise fortgeschrittenes Bachelorstudium oder Masterstudium

- Erste Praxiserfahrung wiinschenswert

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen
werden kénnen. Die Stelle wird nach dem WisszeitVg befristet vergeben. Die Universitdit Mannheim strebt eine Erhohung des Frauenanteils in Forschung und Lehre an und
fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kdnnen. Die Riicksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Ubersendung eines ausreichend frankierten Riickumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts
vernichtet. Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DS-GVO kénnen unserer Homepage, Bereich
,Stellenanzeigen” entnommen werden.
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