
Am Job Offer sind zum September 2023 mehrere Teilzeitstellen als

Teaching Assistant (m/w/d)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine in
Forschung und Lehre hervorragend
ausgewiesene wissenschaftliche Hochschule
mit derzeit ca. 2.630 Beschäftigten und rund
12.000 Studierenden.

Insbesondere der an der Universität Mannheim
traditionell stark vertretene Bereich der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften gehört
national und international zur Spitzengruppe.
Ein besonderes Kennzeichen ist der hohe Grad
der Vernetzung der fünf Fakultäten
untereinander.

Eckdaten

Start: September 2023

Befristung: 4 months

Eingruppierung: studentische Hilfskraft

Umfang (Stunden/Woche): 6.5 Stunden

Bewerbungsfrist:
31.07.2023

Teaching Assistant with/without Bachelor’s degree (ungeprüft) (m/f/d) for
FIN401
(Corporate Finance and Risk Management)

Ihre Aufgaben:

holding tutorials for FIN 401
scoring examination

Ihr Profil:

Reliability, confidence, and motivation.
Above-average academic record, especially in FIN301 and FIN401.
Fluency in written and spoken English

Unser Angebot:

Advice and support in teaching /administering of the course
Gaining valuable teaching experience

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.07.2023 per
E-Mail oder Post an:

University of Mannheim
Chair of Corporate Finance
Henrietta Oppong-Adjei
L 9,1–2 68131 Mannheim
henrietta.oppong-adjei@uni-mannheim.de



Für fachliche Fragen steht Ihnen Henrietta Oppong-Adjei unter 

henrietta.oppong-adjei@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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