DIGITALES SOCIAL START-UP

PRAKTIKUMSSTELLE CSR, DIVERSITY & INCLUSION

Ab Mai/Juni 2019 - Miinchen - Vollzeit - mindestens 8 Wochen

VOLUNTEER VISION

Wir sind ein globaler Technologie- und Serviceanbieter fur digitales Mentoring. Mittels einer Software-as-a-
Service (SaaS) Losung ermoglichen wir Mitarbeitern von Unternehmenskunden ein rein digitales Engagement
per Video-Chat und mittels eingebetteter eLearning Materialien. Unternehmen kénnen so Online-Mentoring
fur gesellschaftliches Engagement und auch die interne Fdrderung einer diversen und inklusiven
Arbeitnehmerschaft einsetzen. Mentees sind beispielsweise Menschen mit Fluchthintergrund oder Menschen
mit Behinderung. Alle Mentees werden auf unserer Plattform mit einem Mentor kostenfrei verbunden. Zu
unserem  Partnernetzwerk  gehdren  Unternehmen, gemeinnitzige  Organisationen, sowie
Freiwilligenagenturen. Unser Angebot kann auf beliebig viele Zielgruppen und Organisationstypen
ausgeweitet werden. Aktuell nutzen Uber 100 Organisationen in mehr als 40 Landern unsere Software. Wir
glauben, daran dass Mentoren die Welt verdndern kdnnen - one by one.

WAS ERWARTET DICH?

Wir bieten Dir die Chance, Teil eines digitalen Social Start-ups zu werden, um Menschen kompetenzbasiert
miteinander zu verbinden. Du hast die Mdglichkeit wertvolle Arbeitserfahrung und Insights in einem Social
Start-up zu sammeln - dazu gehéren sinnvolle Aufgaben und Verantwortung ab dem ersten Tag. Du wirst in
verschiedenen Workstreams mitwirken; wie bspw. in der Konzeptualisierung und Umsetzung unserer Online
Mentoring Formate oder in der Netzwerkarbeit mit sozialen Organisationen und Unternehmen. Du hilfst uns
in der nationalen und internationalen Skalierung unserer Projekte. Dartber hinaus erwartet Dich:

v'Interdisziplinares, innovatives Team, flache Hierarchien, Autonomie und Verantwortung

v' Ein Netzwerk an bekannten Sozialorganisationen, eLearning-Experten und Unternehmen als
Kooperationspartner, geférdert durch das Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie und dem
Europdischen Sozialfonds

v Attraktiver Arbeitsplatz, direkt an der LMU

v' Das Praktikum wird im Rahmen unserer Méglichkeiten vergutet

WEN SUCHEN WIR?

v' Student (w/m) mit Pflicht- oder Orientierungspraktikum

Interesse an gesellschaftlicher Verantwortung, Chancengleichheit und (Corporate) Volunteering
Uberzeugung, dass digitale Lésungen Antworten auf gesellschaftliche Herausforderungen bieten
Erfahrung in Business Development, Kommunikation, Marketing, eLearning o. Projektmanagement
Hohe Eigeninitiative, Selbstverantwortung, konzeptionelle- und Kommunikationsfahigkeit

Sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse
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INTERESSE?

Schick Deinen Lebenslauf und Antworten auf folgende Fragen an suska.dreesbach@volunteer-vision.com
(1) Warum willst Du flr Volunteer Vision arbeiten?
(2) Welche Erfahrungen, Talente und Ideen méchtest Du in die Arbeit einbringen?

Volunteer Vision GmbH

suska.dreesbach@volunteer-vision.com
www.volunteer-vision.com




