
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Stellenauschreibung 

 

Studentische/Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)  

zur Unterstützung der Lehrstuhltätigkeiten 
 

(40 Monatsstd.) 

Der Lehrstuhl für Corporate Social Responsibility der Universität Mannheim beschäftigt sich 

mit Fragen der Nachhaltigkeit und Verantwortlichkeit von Unternehmen. Im Rahmen 

zahlreicher Kooperationen mit der Wirtschaft beforschen Prof. Dr. Laura Marie Edinger-

Schons und ihr Team die Ausgestaltung und Auswirkung von verantwortungsvollem Handeln 

seitens Unternehmen, Konsumenten und anderen Stakeholdern. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine studentische/wissenschafltiche Hilfskraft (40 

Stunden pro Monat), die vornehmlich bei aktuellen Forschungsprojekten mitarbeitet und uns 

darüber hinaus in Routine-Aufgaben der Lehre und Lehrstuhlverwaltung unterstützt.  

Ihr Aufgabenbereich: 

Zu den Aufgaben gehört die Unterstützung von Forschungsprojekten (z.B. in Form von 

Übersetzungsarbeiten oder Recherchetätigkeiten) und die Hilfe bei der allgemeinen 

Lehrstuhlorganisation.  

Ihr Profil: 

 

 Interesse am Themenfeld Corporate Social Responsibility 

 Eine zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 

 Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau und sichere Englischkenntnisse 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 Gute Kenntnisse mit allen gängigen MS-Office Anwendungen (Word, Excel, 

Powerpoint) 

Wünschenswert: 

 Sichere methodische Kenntnisse, insbesondere der Umgang mit SPSS und anderer 

Statistik-Software 

 Erfahrungen mit Datenerhebungen, z.B. in Form von Online-Umfragen, Fragebögen, 

Interviews etc.  

Wir freuen uns über Bewerbungen von Studierenden aller Fachrichtungen. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, würden wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 

30.09.2019 freuen! Richten Sie diese bitte zusammen mit Ihrem Lebenslauf per E-Mail an 

csr@bwl.uni-mannheim.de.  
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